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Szablon zajeé TUS

projekt: Wiem, umiem , potrafie!

L.p. Tematyka zajecé

1. Zapoznanie z tematyka zaj¢¢ z TUS.

Taniec jako forma integracji-wspolne wyszukiwanie muzyki,
2. tworzenie uktadow tanecznych. Wykonanie uktadu tanecznego i
zaprezentowanie go na Dniu Jezykéw Obcych.

Rozpoznawanie emocji swoich i innych w poszczegdlnych

sytuacjach.
4 Umiejetno$¢ uwaznego shuchania: krok ku porozumieniu z
' innymi.
5. Zawieranie znajomosci. Inicjowanie rozmowy.
5 Relacje z ludzmi a zaufanie-sposoby budowania zaufania u
' innych.
7 By¢ aktywnym u siebie. Przyktady dzialalno$ci na rzecz

lokalnej spotecznosci

Dbanie o granice swoje i innych. Zainspirowanie uczestnikow
8. do ¢wiczenia komunikatéw asertywnych w ich codziennych
sytuacjach. ( zajecia zdalne)

Normy spoteczne- normy grzecznosciowe, zasady

9. . -
zachowania(zwroty grzeczno$ciowe)

10. Scenki rodzajowe- formy grzecznosciowe( praca w grupach)
Jakie korzys$ci wynikaja z bycia odpowiedzialnym 1 jakie sg

11. . .. .

konsekwencje zachowan nieodpowiedzialnych.
12. Czytanie bajek terapeutycznych - tworzenie dialogu.
13 Pierwsze wrazenie- opisujemy nasze emocje. Tworzenie
' scenek.

14. » Wplyw spoteczny w marketingu”

15. Przepis na usmiech- warsztaty kulinarne.

16. Wyznaczanie celow.

17. Komunikacja asertywna- asertywne reakcje

18. O asertywnosci ciagg dalszy- mapa mysli.

19. Kiedy pomagamy innym, pomagamy sobie... - warsztaty




20.

Odczytywanie sytuacji spotecznych - r6zne komunikaty.

21. Potrafi¢ wspierac¢- warsztaty cukiernicze.

22. Zakazane stowo-rozwijanie wrazliwosci 1 empatii na innych.

23. Linia wstydu-poczucie sprawstwa w sytuacjach trudnych.

24. Stawanie si¢ dobrym cztonkiem zespotu.

o5 Dobrze wybiera¢- umiejgtnosc p_od(?jmowania decyzji oraz jej
uzasadniania.

26. Podsumowanie pracy na zajeciach TUS
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